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採用応募者の個人情報取扱いに関する同意のお願い 

 

株式会社コルモ（以下｢当社｣という）では、採用活動において応募者から提供される個人情報（氏名、

住所､電話番号、電子メールアドレス等、個人を特定し得る情報）は、個人情報保護マネジメントシス

テムに基づき適切に保護された管理下で取扱い致します。 

つきましては、以下の内容をご理解し、ご同意の上で応募者の個人情報を提供くださるようお願いい

たします。尚、個人情報の提供は任意ですが、ご提供いただけなかった項目の内容次第では、正当に

評価することができないなどの不利益が生じる場合がございます。 

記 

1  個人情報の利用目的 

 当社の採用活動（会社説明会、採用選考（試験・面接等）、応募者への連絡・問合せ、採用関係書

類の送付）に利用する事を目的とし、応募者の同意なくそれ以外の目的に利用することは一切あり

ません。 

尚、応募者に提供していただく個人情報は氏名、生年月日、住所、電話番号、学校名、在学部科、

メールアドレス、履歴書、卒業見込証明書、成績証明書、健康診断書など。 

2 個人情報の利用期限 

採用選考の結果、採用となった方の個人情報は入社後に社員情報として管理します。 

また、採用に至らなかった方の個人情報は不採用通知日より３ヶ月間保管した後、シュレッター

にて裁断廃棄致します。 

3 個人情報の管理 

  提供された個人情報は、適切に管理し、個人情報への不正アクセスや紛失、破壊、改ざん及び漏

洩等が起きぬよう、予防並びに安全対策を講じます。 

4 個人情報の第三者への提供 

応募者の個人情報について、応募者本人の同意を得ずに第三者に提供することは、原則ございま

せん。ただし、官公庁等から法的手続きにより個人情報についての提供を求められた場合は、関係

法令に反しない範囲において、応募者の同意なく応募内容を提供することがあります。 

5 個人情報の外部への委託 

  応募者の個人情報を外部へ委託することは一切ありません。 

6 個人情報の開示・訂正・削除 

当社にご提供いただいた個人情報に関して、開示・変更・削除の請求や開示の結果、誤記等があ

りました場合は、下記の連絡先までお知らせください。 

【個人情報の取扱いに関する苦情・相談・その他お問合せ先】 

 株式会社コルモ 総合支援部 部長 吉田 元邦 

℡ 06-6648-5501  E-mail:colmo@colmo.co.jp 

【個人情報保護管理者】 株式会社コルモ 総合支援部 部長 吉田 元邦 

 

7  同意文書への署名 

（西暦）     年  月  日     ご署名            印 

 

                              以上 


